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VERBALE DI ASSEMBLEA DI ASSOCIAZIONE

REPUBBLICA ITALIANA
L'anno duemiladieci
il giorno ventiquattro del mese di settembre
in Roma, Corso Italia n. 1 c/o NH Vittorio Veneto
alle ore diciotto e trenta
Avanti a me Avv. ALESSANDRO MATTIANGELI, Notaio in Roma, con
studio in Roma, Via Tagliamento n. 14, iscritto al Collegio
Notarile di questo distretto

é presente il signor:
- PIERELLI LUCA, nato a Roma il 26 settembre 1961, domiciliato
in Roma Via Microbio n. 9 il quale interviene al presente atto

nella sua qualitd di Presidente del Consiglio Direttivo ed in
legale rappresentanza della:
nSOCIETA' ITALIANA DI EMAFERESI E MANIPOLAZIONE CELLULARE” co-
nosciuta a livello nazionale ed internazionale in sigla anche
come "S.I.D.E.M.", con sede in Roma, Via Paolo Emilio n. 7,
codice fiscale 97511580017, costituita con atto autenticato in
data 19 marzo 1984 dal Notaio Pietro Boero di Torino al
n.16.137 di Repertorio, registrato a Torino in data 4 aprile
1984 al n.5307 Serie 2A, e successivamente modificata con atto
in data 10 giugno 1998 rep. 18.775 del Notaio Luigi TIorio di
Roma, con atto in data 29 novembre 2001 rep. 46.092 del Notaio
Fabrizio Polidori di Roma, con atto in data 3 dicembre 2005
rep. 45756 del Notaio Nicoletta Morelli di Caravaggio, debita-
mente registrati
Detto comparente, cittadino italiano, della cui identita per-
sonale, qualifica e poteri io Notaio sono certo, mi dichiara
che in questo giorno, luogo ed ora si €& riunita in seconda
convocazione 1l'assemblea straordinaria dell'associazione ri-
chiedente per discutere e deliberare sul seguente

-~-ORDINE DEL GIORNO -
- varie
- punto 3 - Modifiche di Statuto Titolo III art. 9/10/12
- Varie ed eventuali.
Su designazione unanime degli interessati ed a norma dell'ar-
ticolo 10 dello statuto, assume la presidenza dell'assemblea
il medesimo Presidente del Consiglio Direttivo signor PIERELLI
LUCA, il quale mi richiede di assistere e redigere il relativo
verbale.
Aderendo alla richiesta, faccio constare come di seguito 1lo
svolgimento dell'assemblea.
Dichiarata aperta l'assemblea, il Presidente constata e mi fa
constatare la piena legalitd e regolarita dell'odierna seduta,
dando atto:
** che l'assemblea & stata convocata nelle forme e nei termini
previsti dall'articolo 10 dello statuto, mediante avviso e che
la prima convocazione & andata deserta;
** che & presente il Consiglio Direttivo nelle persone di:
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- PIERELLI LUCA, soprageneralizzato, Presidente

- RAVAGNANI FERNANDO Vice Presidente
- PERSEGHIN PAOLO Segretario

- MAZZONI ALESSANDRO Tesoriere

- PATRIZIA ACCORSI Consigliere

- GIANLUCA LODI Consigliere

- MAURIZIO SALI Consigliere

- CAZZATO LUCIANO Consigliere

** che & presente il Comitato Scientifico nelle persone di-:

- ZANELLA ALBERTO

** che sono presenti, in proprio o per delega, gli associati
nel numero di 29 (ventinove) di persona e 1 (uno) per delega,
presenti su di un totale di associati nel numero di 230 (due-
centotrenta), come risulta dal foglio presenze che il Presi-
dente conserva agli atti dell'associazione;

** che pertanto l'assemblea, ai sensi di quanto stabilito dal-

" ‘l1l'articolo 10 dello statuto sociale, & da ritenersi regolar-

'~A~Qente e validamente costituita ed atta a deliberare.
-Hﬁl Presidente in assemblea d& quindi inizio alla trattazione
.'ﬁegli argomenti portati dall'Ordine del Giormo, sui quali gli

¢, lintervenuti si dichiarano pienamente informati, rimossa ogni

eccezione al riguardo.

In particolare, richiamando 1'analisi e le valutazioni gia
compiute in altra sede dal Consiglio Direttivo e con espresso
riferimento ai punto all'Ordine del Giorno, il Presidente pro-
segue illustrando in maniera ampia ed esaustiva le proposte di
modifica dello statuto vigente, relativamente alle quali viene
data singolarmente giustificazione. Modifiche che, nella loro
vastitd, implicano un'impellente necessita di apportare allo
statuto dell'associazione delle sostanziali modifiche ed inte-
grazioni.

I1 Presidente fa inoltre presente in assemblea come lo statuto
proposto sia stato giad a disposizione degli associati.

Si rende pertanto necessario approvare in assemblea, con ver-
bale redatto da notaio, il medesimo testo di statuto secondo
quanto stabilito dalla legge in tema di associazioni.

I1 Presidente in assemblea prosegue pertanto col dare lettura
del proposto nuovo testo di statuto, rivisto alla luce delle
modifiche, integrazioni e soppressioni fin qui discusse dal-
1'assemblea.

Al termine, il medesimo chiede all'assemblea di procedere nei
lavori confrontando ed analizzando il tenore letterale dei
singoli articoli dello statuto vigente con quello proposto ai
fini del presente verbale, fatto espresso riferimento al com-
pleto ed esauriente rispetto delle formalitd tutte previste
dalla vigente legislazione in tema di associazioni.

I1 Presidente da' la parola agli intervenuti in assemblea.
Nessun altro prendendo la parola il Presidente dichiara chiusa
la discussione e chiede di passare alla votazione.

Al termine della discussione 1l'assemblea,
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con n. 30 VOTI FAVOREVOLI, per quanto riguarda le modifiche
degli articoli 10 e 12;
n. 1 VOTO CONTRARIO e 29 VOTI FAVOREVOLI per quanto riguarda
le modifiche dell’articolo 9
n. 0 ASTENUTI,

DELIBERA

-1 -

** di adottare il nuovo testo di statuto che regolerd 1l'asso-
ciazione deliberante e che, composto da 24 (ventiquattro) ar-
ticoli, previa lettura ed approvazione dei presenti in assem-
blea e sottoscrizione del comparente e di me Notaio, si allega
al presente atto sotto la lettera "A", per formarne parte in-
tegrante e sostanziale.

I1 Presidente in assemblea € investito dall'obbligo di addi-
venire a qualsiasi operazione che occorresse, specie per even-
tuali variazioni ed integrazioni, addivenendosi se necessario
a qualsiasi atto integrativo o esplicativo.

Null’altro essendovi a deliberare, il Presidente dichiara
chiusa 1’assemblea alle ore diciannove.
Le parti di questo atto consentono il trattamento dei loro da-
ti personali ai sensi della Legge 30 giugno 2003 n. 196; gli
stessi potranno essere inseriti in banche dati, archivi infor-
matici e sistemi telematici solo per fini connessi al presente
atto, dipendenti formalita ed effetti fiscali connessi.
Di questaatto da me Notaio ricevuto, redatto e scritto anche a
macchina da persona di mia fiducia su quattro pagine circa di
un foglio, ho dato lettura al comperente che lo approva e con
me lo sottoscrive alle ore diciannove.
LUCA PIERELLI
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Statuto dell'Associazione
"Societd Italiana di Emaferesi e Manipolazione Cellulare”
(S.I.4d.E.M.)
Titolo I - Denominazione e scopi
Articolo 1°) - E' costituita in Italia la "Societd Italiana di
Emaferesi e Manipolazione Cellulare”, anche indicata con 1l'a-
cronimo "S.I.d.E.M." con sede a Roma in Via Paolo Emilio n. 7.
Articolo 2°) - La Societd, che non ha fini di lucro, ha i se-
guenti scopi:
a) funzionare quale associazione scientifica interdisciplinare
a disposizione di ogni figura professionale od ente operante
nel settore dell'Emaferesi, della manipolazione cellulare,
dell'autotrasfusione o di altre discipline affini che rientri-
no nei campi di interesse scientifico della Societd stessa.
b) fornire a donatori e pazienti, tramite le Strutture Trasfu-
sionali od altre istituzioni, tecniche aferetiche e di manipo-
lazione cellulare sicure ed adeguate sia per la raccolta di
plasma o di cellule a scopo trasfusionale, trapiantologico e
rigenerativo che per la rimozione terapeutica di componenti
ematiche;
c¢) fornire ai pazienti tecniche autotrasfusionali orientate al
massimo risparmio dell'uso del sangue;
d) incoraggiare, favorire e certificare requisiti minimi di
procedure organizzative e tecniche nel campo dell'aferesi,
della manipolazione cellulare e dell'autotrasfusione alle uni-
ta operanti nelle Strutture Trasfusionali od altre istituzio-
ni;
e) stimolare e favorire la ricerca scientifica, 1l'applicazione
clinica, l'aggiornamento e gli scambi di informazioni inerenti
l'aferesi, la manipolazione cellulare e l'autotrasfusione ed i
settori di ricerca correlati, nella medicina clinica e di la-
boratorio, anche mediante la gestione di un registro centra-
lizzato dei dati;
f) promuovere la costituzione e sostenere organizzativamente
Progetti collaborativi e Gruppi di studi interdisciplinari re-
gionali o nazionali per l'elaborazione e l'esecuzione di pro-
tocolli operativi unificati;
g) collaborare con le Societd Scientifiche nazionali ed inter-
nazionali dei settori aferetico, della manipolazione cellulare
ed autotrasfusionale e discipline affini;
h) collaborare nella programmazione delle attivit3d aferetiche,
della manipolazione cellulare ed autotrasfusionale con le
strutture statali e regionali competenti;
i) provvedere, in collaborazione con le associazioni dei dona-
tori, alla promozione della donazione in aferesi;
1) tutte le finalita che possono migliorare la sicurezza della
pratica aferetica, della manipolazione cellulare, autotrasfu-
sionale, trapiantologica e rigenerativa.
La societa’ non ha finalita’ sindacali e mai ha svolto attivi-
ta’ sindacali.
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Articolo 3°) - L'Assemblea dei soci indica la sede della So-
cietd, stabilendola preferibilmente presso il Presidente in
carica od il Segretario.
Il Consiglio direttivo potra istituire altrove, anche in via
provvisoria, e cosi pure sopprimere, sedi secondarie, uffici e
rappresentanze.

Titolo II - Soci
Articolo 4°) - Pud divenire socio della S.I.d.E.M. ogni perso-
na o ente che, avendo i requisiti di cui all'art.5, ne faccia
domanda. Tale domanda verra sottoposta per 1l'accettazione al
giudizio insindacabile del Consiglio Direttivo.
Non avendo la Societa scopi di lucro, nessun socio potra van-
tare a qualsiasi titolo diritti di proprieta o di interessi
economici, né ricevera o prendera parte dei finanziamenti.
Articolo 5°) - I Soci si distinguono in:
a) Soci effettivi;
b) Soci sostenitori;
c) Soci onorari.
I Soci effettivi possono essere:
1) collettivi
2) individuali
Sono Soci effettivi individuali i laureati o diplomati aventi
interesse alle finalita ed attivita della societa.
Sono Soci effettivi collettivi i Servizi di Immunoematologia e
Medicina Trasfusionale, i Centri Trasfusionali, i Centri di
produzione degli emoderivati, i Reparti di diagnosi e cura o-
spedalieri ed universitari, Enti od Istituti di ricerca scien-
tifica. Essi non hanno diritto di voto.
Sono Soci sostenitori gli enti, le Societd o le persone che
contribuiscono finanziariamente alla realizzazione degli scopi
e delle attivita della Societa.
Il Socio sostenitore pud essere rappresentato da un delegato e
gode degli stessi diritti del socio effettivo, escluso il di-
ritto di voto e quello di essere eletto componente del Consi-
glio Direttivo nonché delle altre cariche sociali.
Sono soci onorari coloro che hanno reso servizi eminenti alla
Societa o che hanno apportato contributi scientifici di grande
rilievo nel campo dell'emaferesi. I soci onorari hanno gli
stessi diritti dei soci effettivi.
Articolo 6°) - I Soci effettivi ed i Soci sostenitori sono te-
nuti a versare una quota annua nella misura fissata dall'As-
semblea, su proposta del Consiglio Direttivo.
Articolo 7°) - Decade dalla qualitd di Socio chi:
a) presenti comunicazione scritta di dimissioni;
b) ometta di pagare per due anni la quota associativa e non
vi provveda dopo comunicazione di sollecito;
c) non possegga pild 1 requisiti per i quali & stata accet-
tata la relativa domanda di ammissione;
d) rientri nelle condizioni di cui all’articolo 21 del pre-
sente statuto.




Le dimissioni devono essere presentate per iscritto al Presi-
dente del Consiglio Direttivo, specificandone le motivazioni.
I1 Socio decaduto per morositd pud chiedere la re-iscrizione,
condizionata al pagamento delle quote maturate non pagate, si-
no ad un importo massimo di due annualita.
La decadenza per mancanza dei requisiti avviene per delibera
del Consiglio Direttivo, sentito il parere del Collegio dei
Probiviri.

Titolo III - Organi della Societad
Articolo 8°) Sono Organi della Societa
- l1l'Assemblea dei soci;
- il Consiglio Direttivo;
- 1l Presidente;
- il Collegio dei Sindaci;
- il Collegio dei Probiviri;
- il Collegio Medico Legale;
- il Comitato Scientifico.
- i Coordinatori Regionali o Interregionali
Sono, altresi, previsti Organismi consultivi, organizzativi ed
esecutivi, come la Commissione Candidature, la nomina dei cui
componenti spetta al Presidente in carica e la Commissione
Permanente delle Regioni, composta dai coordinatori di ciascu-
na sezione regionale e presieduta dal Presidente in carica.
L'Assemblea elegge singolarmente, a maggioranza, tutti gli Or-
gani elettivi della Societa.
Oogni socio, secondo le modalita descritte agli artt. 5 e 10,
&, oltre che elettore, eleggibile.
Articolo 9°) - Tutti i componenti del Consiglio Direttivo del-
la Societd, durano in carica due anni e possono essere ricon-
fermati al massimo per tre mandati consecutivi.
I1 Consiglio Direttivo & composto da otto consiglieri e dal
Presidente eletto in carica, dal “Past President”.
Il Presidente pud essere eletto al massimo per due mandati
consecutivi e al termine del suo mandato diviene "Past Presi-
dent" e partecipa per altri due anni senza diritto di voto ai
lavori del Consiglio Direttivo.
Il Consiglio Direttivo pud nominare all’unanimitd uno o pia
Presidenti Onorari scelti tra i soci o cultori della materia
che si sono particolarmente distinti nella conduzione della
Societa, nella promozione dell'aferesi o in discipline affini
che rientrino nei campi di interesse scientifico della Societa
stessa.
I Presidenti Onorari possono partecipare, dietro convocazione
e senza diritto di voto ai lavori del Comsiglio Direttivo.
I1 Vice Presidente & eletto dal Consiglio Direttivo tra i pro-
pri membri e svolge le funzioni del Presidente in carica in
caso di sua assenza od impedimento.
I1 Segretario ed il Tesoriere sono eletti dal Consiglio diret-
tivo, tra i propri membri, e svolgono le funzioni specificate
agli artt. 13 e 14.




Ai sensi di quanto previsto all’articolo 12 del presente Sta-
tuto in caso di decadenza definitiva o di assenza per sei mesi
di un eletto in Consiglio Direttivo, subentra nel Consiglio
Direttivo il primo dei non eletti che resta in carica fino al
termine del mandato del soggetto che sostituisce.

Articolo 10°) - L'Assemblea & l'organo supremo della Societa
ed & costituita da tutti i suoi soci aventi diritto al voto.
Hanno diritto al voto i soci in regola con il pagamento delle
quote associative e che siano iscritti alla Societda almeno
dall'anno precedente le votazioni.

L'Assemblea, presieduta dal Presidente in carica o da un suo
delegato, scelto nell'ambito del Consiglio Direttivo, si riu-
nisce in seduta ordinaria ogni due anni in occasione del Con-
gresso Nazionale ed in seduta straordinaria ogni qualvolta il
Consiglio Direttivo lo ritenga opportuno, ovvero su richiesta
di almeno un terzo dei soci.

L'Assemblea €& convocata dal Consiglio Direttivo, che ne fissa
la sede e l'ordine del giorno.

La convocazione deve essere comunicata a tutti i soci per i-
scritto, con lettera semplice, con almeno quattro settimane di
preavviso.

L'Assemblea ha i seguenti compiti:

- elegge nove Consiglieri, fra 1 quali verra designato dal
Consiglio Direttivo il Presidente;

Un consigliere & eletto esclusivamente dalla professioni sani-
tarie di infermiere e tecnico sanitario di laboratorio biome-
dico, in qualita di loro rappresentante all’interno del Consi-
glio Direttivo

I1 consigliere eletto da queste professioni, ha pieno diritto
di voto ma non pud ricoprire le cariche di Presidente, Vice
Presidente, Tesoriere, Segretario

In ambito elettorale le professioni sanitarie di cui sopra,
hanno facolta di scelta esclusivamente fra i loro candidati

Per i candidati al ruolo di rappresentante di tali professio-
ni, si applicano i criteri di eleggibilitd espressi nel pre-
sente articolo

- elegge i componenti del Collegio dei Sindaci;

- elegge i componenti del Collegio dei Probiviri;

- elegge i componenti del Collegio Medico Legale;

-~ stabilisce le linee programmatiche delle attivita del-
l'associazione;

- approva la relazione sull'attivita dell'associazione
presentata dal Consiglio direttivo;

- pud deliberare, su proposta del Consiglio direttivo, in
ordine alla sede dei Convegni di Studio dell'associazione;

- approva il bilancio di previsione ed il conto consuntivo
dell'associazione;

- fissa, su proposta del Consiglio Direttivo, la quota as-
sociativa annua;

- approva le eventuali modifiche di Statuto proposte dal




Consiglio Direttivo o da almeno un terzo dei suoi membri;

- ratifica le decisioni adottate d'urgenza dal Consiglio
Direttivo.

Essa delibera validamente a maggioranza, in prima convocazio-
ne, quando siano presenti o rappresentati almeno i 2/3 dei so-
ci; in seconda convocazione, qualunque sia il numero dei soci
presenti o rappresentanti.

E' ammessa la delega scritta dal Socio a farsi rappresentare
da un altro Socio.

Ciascun Socio non pud avere piu di due deleghe. Per essere va-
lide, tali deleghe devono corrispondere ad altrettanti soci in
regola con il pagamento della quota associativa.

I1 Presidente in carica indice le elezioni ed insedia il Comi-
tato Elettorale, costituito dal Segretario e tre scrutatori,
nominati dal Consiglio Direttivo. Le liste dei candidati per
l'elezione dei componenti del Consiglio Direttivo, del Consi-
glio dei Sindaci, del Collegio dei Probiviri e del Collegio
Medico Legale sono presentate dal Consiglio Direttivo, su pa-
rere della Commissione Candidature.

Tutti i candidati devono essere iscritti da almeno tre anni
consecutivi alla Associazione: i soci morosi possono essere
riammessi qualora si mettano in regola con le quote di iscri-
zione.

Tutte le candidature devono essere inviate al Presidente in
carica del Consiglio Direttivo almeno 90 giorni prima della
scadenza elettorale, accompagnate da un curriculum vitae.
Articolo 11°) - I1 Presidente eletto ha la legale rappresen-
tanza della Societd, convoca e presiede le riunioni dell'as-
semblea e del Consiglio Direttivo, adotta i provvedimenti ne-
cessari per il regolare funzionamento della Societa e, in caso
di urgenza, quelli di competenza del Consiglio Direttivo, sot-
toponendoli alla ratifica di quest'ultimo, alla prima convoca-
zione.

In caso di assenza od impedimento momentaneo, € sostituito dal
Vice Presidente, cui pud delegare i compiti di ordinaria ammi-
nistrazione.

In caso di impedimento per lungo tempo, 1l Consiglio Direttivo
pud eleggere un nuovo Presidente in sua sostituzione.

Articolo 12°) - Il Consiglio Direttivo ha i seguenti compiti :
a) nomina il Presidente in carica.
b) nomina il Vice Presidente, il Segretario ed il Tesorie-

re, scegliendoli tra i propri membri;

c) nomina il Comitato Scientifico composto da almeno tre
componenti, uno dei quali espresso dallo stesso Comitato e-
spleta le funzioni di Presidente;

d) elabora i programmi di lavoro, in conformitd alle linee
direttive fissate dall'Assemblea;

e) delibera sull'ammissione di nuovi Soci, informandone gli
interessati ;

f) delibera in merito ai casi di decadenza dei soci, da




sottoporre alla ratifica dell'assemblea, e sottopone alle de-
cisione di quest'ultima le proposte di esclusione;

a) indice i convegni di Studio, eventualmente sottoponendo
all'approvazione dell'assemblea le proprie proposte in ordine
alla sede ed ai tempi e nomina i rispettivi Comitati Scienti-
fico ed Organizzativo ;

h) ratifica i progetti e le iniziative proposte dal Comi-
tato scientifico ;

i) nomina le delegazione da inviare ai congressi nazionali
ed internazionali;

3) propone all'assemblea la misura delle quote associative
annue;

k) amministra il patrimonio della Societd, avvalendosi del-

l'opera del Tesoriere;

1) approva il bilancio preventivo ed il conto consuntivo,
da sottoporre all'esame del collegio dei Sindaci e, quindi,
all'approvazione dell'assemblea;

m) propone all'assemblea eventuali modifiche di statuto;

n) propone all'assemblea la nomina di Soci onorari, indi-
candone la motivazione;

o) nomina i componenti della Commissione Candidature;

p) nomina i commissari per la promozione delle delegaziomi
regionali od interregionali;

q) nomina i Responsabili di gruppi di studio;

r) su proposta del Presidente in carica, dispone 1'umifica-

zione delle cariche societarie previste agli artt. 13 e 14,
con la nomina di un Segretario-Tesoriere e di un Vice Segreta-
rio-Tesoriere;

s) progetta e pianifica 1’attivita’ formtiva con 1l’ausilio

del comitato scientifico attraverso la valutazione delle ri-
chieste inoltrate dalle delegazioni regionali;

t) verifica 1l’efficacia dell’attivita’ formativa e sulla
base di parametri di efficacia di risultato, propone eventuali
miglioramenti da apportare ai percorsi formativi della socie-
ta’.

I1 Consiglio Direttivo delibera validamente a maggioranza
quando siano presenti almeno cinque dei suoi componenti; in
caso di parita dei voti, prevale il voto del Presidente im ca-
rica.

Qualora un Consigliere non partecipi, senza giustificati moti-
vi, a tre riunioni consecutive del Consiglio, decade dalla ca-
rica, e subentra il socio effettivo risultato primo fra i mon
eletti nella elezione per lo stesso Comsiglio.

Articolo 13°) - Il Segretario coadiuva il Presidente in carica
nell'organizzazione delle attivitd della Societa, provvede a
redigere i verbali delle riunioni del Consiglio Direttivo e,
d'intesa con il Presidente, a sottoporli alla sua approvazione
nella seduta successiva, tiene la corrispondenza ordinaria con
i soci ed informa il Presidente e gli altri membri del Consi-
glio Direttivo sulle questioni di maggior rilievo.
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E' il consegnatario dell‘'Archivio dei documenti societari e
tiene l'elenco aggiornato dei soci.

Il Segretario viene eletto da Consiglio Direttivo tra i propri
membri.

Articolo 14°) - Il Tesoriere amministra il patrimonio della
Societd e prepara il bilancio preventivo e consuntivo, che
sottopone all'esame del Consiglio Direttivo.

I1 Tesoriere viene eletto dal Consiglio Direttivo tra i propri
membri .

Articolo 15°) - Il Collegio Medico legale, costituito da tre
membri eletti dall'assemblea, & l'organo di consulenza della
Societd e dei suoi Soci in materia attinente alla disciplina
aferetica.

Articolo 16°) - Il Collegio dei Sindaci é& costituito da tre
membri eletti dall'Assemblea, di cui uno Presidente, uno mem-
bro effettivo ed uno supplente. Il Collegio ha il compito di
controllare la regolare tenuta dei libri contabili e rivedere
i bilanci preventivi ed i conti consuntivi, da sottoporre al-
1l'approvazione dell'assemblea.

Articolo 17°) - Il Collegio dei Probiviri & costituito da tre
membri eletti tra i soci effettivi. Esso, su richiesta del
Consiglio Direttivo, esprime parere motivato circa le questio-
ni che comportano 1'eventuale decadenza da Soci in base al-
ltrarticolo 7.

In caso di gravi vertenze tra i Soci, il collegio dei Probivi-
ri pud intervenire, su richiesta del Consiglio Direttivo o dei
Soci interessati, con funzioni arbitrali o consultive.

Articolo 18°) - La Commissione Candidature €& costituita dal
Presidente in carica, il Segretario e tre Componenti del Comi-
tato Scientifico indicati dal Comsiglio Direttivo.

I componenti della Commissione Candidature esauriscono il loro
mandato al termine del mandato elettorale.

La commissione esamina le candidature dei soci in base a cri-
teri prestabiliti di attivitad scientifica, professionale e so-
cietaria e le presenta al Consiglio Direttivo, che si esprime
in merito e le comunica ai soci.

Articolo 19°) - L’ Associazione promuove l'organizzazione del-
la propria attivitd a livello regionale.

I Soci di ciascuna regione si riuniscono in sezioni regionali
od interregionali per l'organizzazione di riunioni scientifi-
che e tecnico-organizzative o di altre attivita sociali, in
armonia con la politica decisa dall'Assemblea della Societa.
Ciascuna sezione, riunita in assemblea, elegge biennalmente un
Socio quale Coordinatore Regionale od Interregionale la cui
carica & incompatibile con quella di membro del Consiglio Di-
rettivo. )

I soci di ciascuna regione delegano il coordinatore regionale
a rappresentare le proprie esigenze formative al comitato
scientifico nazionale e al consiglio direttivo per essere tra-
dotte in eventi formativi.




I1 Coordinatore Regionale od Interregionale pud essere affian-
cato da un Consiglio Regionale od Interregionale, composto da
2 o pii Consiglieri soci dell’Associazione, fino ad un massimo
di 7, da eleggersi nell'ambito dell'Assemblea Regionale od In-
terregionale.

Nel caso delle delegazioni Interregionali, ciascuna regione
dovrebbe essere rappresentata nel Consiglio Interregionale da
almeno 1 socio.

I1 Consiglio Regionale od Interregionale decade con la deca-
denza del Coordinatore Regionale.

I1 Coordinatore Regionale o Interregionale dura in carica 2
anni e pud essere riconfermato al massimo per tre mandati con-
secutivi.

L'Assemblea Regionale od Interregionale & costituita da tutti
i soci della regione o del raggruppamento regionale, in regola
con il pagamento delle quote associative ed in conformita a
quanto enunciato dall'art.10 dello Statuto.

In fase di attuazione e nelle regioni nelle quali non esista
un gruppo organizzato, il Consiglio Direttivo nomina di pro-
pria iniziativa un Commissario; 1l'assemblea Regionale od In-
terregionale, convocata per la nomina del Coordinatore, viene
presieduta dal Presidente in carica o da un suo delegato, ed &
convocata dal Consiglio Direttivo

L'assemblea Regionale od Interregionale per la nomina del Co-
ordinatore & convocata dal Coordinatore in carica che ne fissa
la sede e l'ordine del giorno.

La convocazione deve essere comunicata per iscritto con lette-
ra semplice ai soci della regione o del raggruppamento inter-
regionale, con almeno 30 giorni di preavviso da parte della
Segreteria Nazionale della Associazione.

Le deliberazioni assembleari vengono approvate a maggioranza
dei soci presenti ed in regola con il pagamento delle quote
associative.

I1 Coordinatore Regionale od Interregionale & membro effettivo
della Commissione Permanente delle Regioni, che viene convoca-
ta una o pili volte 1l’anno dal Presidente in carica per espri-
mersi su problematiche che attengono l'organizzazione regiona-
le della Societa.

I1 Coordinatore Regionale od Interregionale sottopone preven-
tivamente ail'approvazione del Consiglio Direttivo il program-
ma delle iniziative da attuare nel corso dell'anno ed alla fi-
ne dell'incarico presenta il resoconto dell'attivitd svolta.

La carica di Coordinatore Regionale od Interregionale, cosi
come quella di Consigliere del Consiglio Regionale od Interre-
gionale, pud ' essere revocata in base a quanto previsto
nell’Articolo -21 dello Statuto dell’Associazione e con le mo-
dalita previste dal medesimo Articolo.

Gli stessi soggetti di cui al comma precedente possono decade-
re dalla carica in base a quanto stabilito nell’Articolo 7
lettere a, b, c.




Articolo 20°) - Ove un socio effettivo eletto ad una carica
sociale decada dalla Societd, viene sostituito dal socio ef-
fettivo che, nella graduatoria delle elezioni per la stessa
carica, abbia avuto il maggior numero dei voti tra i non elet-
€l
Articolo 21°) - Ogni socio, o componente degli organi societa-
ri, o qualsiasi componente di incarichi elettivi o nominativi
pud decadere dall’incarico stesso nel caso commetta gravi ina-
dempienze agli obblighi derivanti dal presente statuto o per
comportamento contrario ad esso e comunque per atti che dan-
neggiano la societda ed i soci.
La decadenza avviene per delibera del Consiglio Direttivo,
sentito il parere del Collegio dei Probiviri.
Nel caso il posto resosi vacante fosse di tipo elettivo, su-
bentrera nella carica il primo dei non eletti che resta in ca-
rica fino al termine del mandato del soggetto che sostituisce.
Articolo 22°) - Il patrimonio della Societa €& costituito:
- dalle quote associative;
- dai contributi volontari, da sovvenzioni e donazioni di sin-
goli enti o di privati;
- da proventi diversi.
Articolo 23°) - Addivenendosi in qualsiasi tempo e per qual-
siasi causa allo scioglimento della Societa, il Consiglio Di-
rettivo ne assume la liquidazione.
Titolo IV - Rinvio
Articolo 24°) - Per tutto quanto non previsto nel presente
Statuto, si rinvia alla vigente normativa in materia di Asso-
ciazioni.
LUCA PIERELLI
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